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E stato costituito il nuovo Coordinamento Sindacale S.A.S. Ugl
Autonomie  Sicilia  società  consortile  per  azioni  presentato
martedì  16  gennaio  nei  locali  dell’UGL  di  Palermo  dal
Segretario Nazionale UGL Autonomie Locali, Ornella Petillo e
dal  Segretario  regionale   UGL  Autononmie  Locali  Sicilia
, Ernesto Lo Verso………

Sorgente: Costituito neo Coordinamento Sindacale UGL S.A.S.
(Servizi Ausiliari Sicilia)

UGL  consegna  all’Ispettore
Cavataio  una  targa  di
riconoscimento

Nella giornata di martedì 16 gennaio presso la sala riunioni
dell’UGL  di  Palermo  è  stata  consegnata  una  targa  di
riconoscimento all’Ispettore Ciro Cavataio del Corpo Forestale
della  Regione  Siciliana,  61  anni,   rimasto  gravemente
ustionato  vittima  di  un  incidente  sul  lavoro  a  Partinico
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durante gli incendi di  Palermo e provincia a luglio del  2023
per l’infaticabile opera di soccorso………..

Sorgente: UGL consegna all’Ispettore Cavataio una targa di
riconoscimento

Concorso  pubblico  per  il
reclutamento di n. 222 unità
di personale non dirigenziale
nel Comune di Napoli
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SCARICA IL MODULO QUI

Cos’è  l’indennità  vacanza
contrattuale (IVC)?

Gli Enti Locali hanno la facoltà di decidere se dar seguito
all’applicazione dell’art. 3 del d.l. 145/2023 che prevede un
anticipo  in  un’unica  soluzione  a  dicembre  dei  rinnovi
contrattuali  che  sarebbero  di  competenza  del  2024.

I  lavoratori  degli  Enti  che  avranno  la  disponibilità
finanziaria  riceveranno  entro  dicembre  unassegnoche  prende
come  riferimento  l’indennità  di  vacanza  contrattuale
moltiplicata per un coefficiente pari a 6,7 e moltiplicata per
13 mensilità.

Dal punto di vista del lavoratore, ci sono due possibilità:
• se l’ente anticipanel 2023 ci sarà un’unica erogazione a
dicembre di un sostanzioso importo
• se l’ente NON anticipa nel 2023, a partire da gennaio il
valore dell’IVC verrà mantenuto in un importo maggiorato.
Il  totale  di  quanto  percepito  non  cambia.  Cambia  solo  la
tempistica.
L’importo  aggiuntivonon  ha  alcun  impatto  ai  fini
dell’attribuzione della somma derivante daltaglio del cuneo
fiscale.
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L’indennità  vacanza  contrattuale  è  un  importo  che  viene
corrisposto  daldatore  di  lavoro  pubblicodal  quarto  mese
successivo al mancato rinnovo contrattuale.
I contratti pubblici sono scaduti il 31 dicembre 2021 e,da
aprile  2022,  sugli  stipendi  è  apparsa  la  voce  “indennità
vacanza contrattuale”.
L’indennità vacanza contrattuale 2022/2024 è codificata nei
cedolini NoiPA col codice 119.

Come si calcola con il coefficiente di maggiorazione?

Speciale  Sicilia:  salario
accessorio anno 2023
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Il 29/11 presso l’ Aran Sicilia si è
svolto  una  contrattazione  con  le
OO.SS  per  sottoscrivere  l’ipotesi
dell’Accordo  di  secondo  livello
relativo al salario accessorio anno
2023  dei  dipendenti  della  Regione
Siciliana.
Dopo  ampia  discussione  la  UGL
Autonomie  ha  condiviso  il  quadro
economico  presentato  dall’Agenzia
Tecnica.

Il  salario  accessorio,  denominato  contrattualmente,  “Fondo
Risorse Decentrate” è costituito da circa 40 milioni di euro,
che è suddiviso in 8 milioni circa per il pagamento delle
indennità previste nel CCRL vigente, in 15 milioni circa per
il pagamento del lavoro straordinario, in 550 mila per le
posizioni organizzative e 16 milioni circa per il pagamento
della performance dei dipendenti.
Riteniamo che la sottoscrizione dell’ Ipotesi di Contratto
Collettivo  Regionale  Integrativo,  darà  il  dovuto  ristoro
economico  per  le  famiglie  in  un  momento  particolare  di
difficoltà  economica  con  l’  approssimarsi  delle  feste
Natalizie.


